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URAD NA OCHRANU
OZNAMOVATELOV

Bratislava, dna 11. 2. 2025
Sp. zn. UOO-19/2025

(UOO-518/2024)
C. z.: 852/2025

Urad na ochranu oznamovatelov, so sidlom Namestie slobody 2919/29, 811 06 Bratislava (dalej
len ,urad“ alebo ,spravny organ“) ako nezavisly organ Statnej spravy s celostatnou pdsobnostou,
v sllade s ustanovenim § 13 ods. 6 pism. c), § 19 ods. 3 zakona &. 54/2019 Z.z. o ochrane
oznamovatelov protispolo¢enskej ¢innosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov (dalej len ,zakon
o ochrane oznamovatelov®) a v sulade s ustanovenim § 5, § 46 anasl. zakona ¢&. 71/1967 Zb.
o spravnom konani v zneni neskorSich predpisov (dalej len ,spravny poriadok®) vo veci spravneho
konania o spravnom delikte podla § 19 ods. 3 zakona o ochrane oznamovatelov vedeného pod
sp. zn. UOO-19/2025 (UOO-518/2024), ktorého sa dopustil ucastnik konania Vychodoslovenska
vodarenska spoloénost’, a.s., so sidlom Komenského 50, 042 48 Kosice, ICO 36 570 460, zapisany
v Obchodnom registri Mestského sudu KoSice, odd. Sa, vl. &. 1243/V (dalej len ,VVS* alebo aj ,u€astnik
konania“), vydava toto

rozhodnutie:

Ugastnikovi konania sa v zmysle § 19 ods. 3 zakona o ochrane oznamovatelov uklada pokuta
vo vySke 10 000 eur (slovom: desat'tisic eur) za porusenie povinnosti i¢astnika konania vyplyvajucich
mu z ustanovenia:

§ 10 ods. 5 zakona o ochrane oznamovatelov v zneni u¢innom od 1. 9. 2023 tym, zZe v ¢ase od
1. 9. 2023 do dria prijatia a zverejnenia smernice S-3-2019-GR-v2 na intranete VVS, t. j. do dia
23. 4. 2024 mal v smernici S-3-2019-GR ako jediny nepretrzite (24 hodin denne) pristupny spésob
podavania oznameni uréeny neexistujuci e-mail: xxxxxxxxxx@vodarne.eu, &im nedisponoval
nepretrzite pristupnym spdsobom podavania oznameni a stu¢asne tym, ze v ¢ase od 1. 9. 2023 do
diia prijatia a zverejnenia smernice S-3-2019-GR-v3 na intranete VVS, t. j. do dia 16. 9. 2024,
nespristupnil informacie o postupoch urobenia ozndmenia organu prislusnému na prijatie
oznamenia v struénej, zrozumitelnej, jasne formulovanej a lahko dostupnej forme.

§ 10 ods. 6 a § 10 ods. 8 zakona ochrane oznamovatelov v zneni G¢innom od 1. 9. 2023 tym, Ze
prijatie ozndmenia od oznamovatela, zo dia 21. 3. 2024 o 11:11 hod., oznacené ako ,Nahlasenie
protispoloCenskej €innosti“ adresované na emailovi adresu xxxxxxxxxx@vodarne.eu (dalej len
,0znamenie zo dia 21. 3. 2024“) nepotvrdil do siedmich dni od jeho prijatia a oznamenie zo dfia
21. 3. 2024 nepreveril a vysledok preverenia oznamenia a opatrenia, ak sa prijali na zaklade
preverenia oznamenia, oznamovatelovi neoznamil do 90 dni od potvrdenia prijatia oznamenia resp.
do 90 dni od uplynutia siedmich dni od prijatia oznamenia.

Ugastnik konania je povinny uloZent pokutu zaplatit vlehote do 15 dni odo dia
nadobudnutia  pravoplatnosti tohto  rozhodnutia na GCet spravneho organu Cislo
IBAN: SK23 8180 0000 0070 0070 8596, vedeného v Statnej pokladnici s uvedenim identifikaéného
variabilného symbolu 8522025 konstantného symbolu 6348.
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Odovodnenie:

1. Dna 22. 4. 2024 zacali zamestnanci uradu (dalej len ,kontrolna skupina Uradu“) na zaklade poverenia
riaditelky pravneho odboru dradu €. 004/2024 v nadvaznosti na podnet oznamovatela kontrolu v zmysle
§ 13 ods. 6 pism. b) a c) bod 3 zadkona o ochrane oznamovatelov v nadvaznosti na § 8 az § 13 zakona
€. 10/1996 Z. z. o kontrole v Statnej sprave v zneni neskorSich predpisov a v rozsahu vymedzenom
v pisomnom povereni riaditelky pravneho odboru uradu ¢. 004/2024 za kontrolované obdobie od 22. 4.
2021 do 22. 4. 2024 v subjekte VVS.

2. O priebehu vykonanej kontroly v subjekte VVS bol kontrolnou skupinou Uradu dna
20. 6. 2024 vyhotoveny Protokol & 3339/2024 (dalej len ,protokol o vysledku kontroly zo dna
20. 6. 2024"), ktory bol kontrolovanému subjektu doruceny dia 24. 6. 2024. K prerokovaniu protokolu o
vysledku kontroly zo diia 20. 6. 2024 doSlo za u€asti poverenych zastupcov VVS a kontrolnej skupiny
uradu diia 7. 8. 2024, o ¢om bol vyhotoveny zaznam o prerokovani protokolu &. 3922/2024. VVykonanou
kontrolou v subjekte VVS boli zistené nasledovné poru$enia:

a) k § 10 ods. 5 zakona o ochrane oznamovatelov:

~Kontrolou bolo zistené, Ze kontrolovany subjekt nemal v kontrolovanom obdobi minimalne od
21.03.2024 spinent povinnost' § 10 ods. 5 prva veta zakona ¢. 54/2019 Z. z. — povinnost pristupnosti
a beznej dostupnosti vo vztahu k zverejnenej adrese na oznamovanie protispolo¢enskej ¢innosti
XXXXXXXXXX(@Vodarne.eu, ako jednému zo spésobov podavania oznameni.*

,Kontrolou bolo zistené, Ze kontrolovany subjekt si v kontrolovanom obdobi minimalne od
21.03.2024 neplnil povinnost § 10 ods. 5 tretia veta zakona &. 54/2019 Z. z. za bodkocCiarkou —
povinnost ulahéovat’ podavanie oznameni.*

sKontrolou bolo zistené, Ze kontrolovany subjekt nemal v kontrolovanom obdobi od 01.09.2023
spinend povinnost' § 10 ods. 5 tretia veta zakona ¢. 54/2019 Z. z. tykajicu sa povinnosti spristupnit
informacie o postupoch urobenia oznamenia organu prislusnému na prijatie oznamenia v strucnej,
zrozumitelnej, jasne formulovanej a lahko dostupnej forme.”

b) k § 10 ods. 6 zakona o ochrane oznamovatelov:

,V smernici S-3-2019-Gr absentuje uvedenie podrobnosti o podavani oznameni s poukazom na
povinnost zamestnavatela potvrdit prijatie oznamenia do siedmich dni od jeho prijatia.*”

»,Dosledkom uvedeného skutkového stavu bola aj skutocnost, Ze kontrolovany subjekt oznamenie
zo dria 21. 03. 2024 adresované na adresu xxxxxxxxxx@vodarne.eu, oznacené ako Nahlasenie
protispolocenskej ¢innosti neprijal, ¢im porusil ustanovenia § 10 ods. 6, ods. 8 a § 11 ods. 1 zakona
C. 54/2019 Z. z.*.

c) k§ 10 ods. 8 zakona o ochrane oznamovatelov:

,Kontrolou bolo zistené, Ze kontrolovany subjekt mal v kontrolovanom obdobi zverejnené
neaktualne udaje, ktoré nereflektuju aktualnu pravnu dpravu zakona €. 54/2019 Z. z. v zneni
uginnom od 01.09.2023. V bode 4.1.2 smernice S-3-2019 Gr sa uvédza, ze UlAaBP je povinny prijat
a preverit kazdé oznamenie do 90 dni od jeho prijatia; tito lehotu méze predizit o dalsich 30 dni
stym, Ze predizenie oznami oznamovatelovi s uvedenim dévodov prediZzenia. Za preverenie
oznamenia Sa povaZuje aj postupenie veci na vybavenie podla Trestného poriadku alebo
osobitnych predpisov®.

d) k § 10 ods. 9 zakona o ochrane oznamovatelov:

»,Kontrolou bolo zistené, Ze kontrolovany subjekt nemal v kontrolovanom obdobi od 01.09.2023
spinend povinnost' § 10 ods. 9 pism. g) a h) zakona ¢&. 54/2019 Z. z.*
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(d'alej spolu len ,kontrolné zistenia®).

Dra 20. 9. 2024 bola uradu doru€ena pisomnost oznacena ako ,Kontrolné zistenia — zaslanie dokladov*,
ktorou spolo¢nost VVS poukazuje na splnenie napravnych opatreni uloZenych jej kontrolnou skupinou
uradu v ramci vykonu kontroly.

Dna 1. 10. 2024 kontrolna skupina Uradu listom &. 4487/2024 oznaCenym ako ,Postupenie protokolu
o vysledku kontroly — spis ¢. 288/2024“ postupila protokol o vysledku kontroly zo dna 20. 6. 2024 vratane
jeho priloh a dalSich sucasti riaditelke pravneho odboru uradu na dalSie konanie o spravnom delikte
podla § 18 a/alebo § 19 zakona o ochrane oznamovatelov.

Spravny organ v sulade s ustanovenim § 18 spravneho poriadku oznamil u€astnikovi konania listom
€. 4922/2024 zo dha 29. 10. 2024 oznalenym ako ,Upovedomenie o zacati spravneho konania
o spravnom delikte* zaCatie spravneho konania vo veci spravneho deliktu podla § 19 ods. 3 zakona
o ochrane oznamovatelov (dalej len ,upovedomenie o zalati spravneho konania“). Upovedomenie
o zacati spravneho konania bolo u€astnikovi konania doruéené dna 5. 11. 2024.

Spravny organ v sulade s § 33 ods. 2 spravneho poriadku prostrednictvom upovedomenia o zacati
spravneho konania umoznil u€astnikovi konania pred vydanim rozhodnutia vyjadrit sa k podkladom pre
rozhodnutie, k spésobu ich zistenia, pripadne navrhnut doplnenie tohto spravneho konania.

Dna 11. 11. 2024 bola spravnemu organu doru¢ena pisomnost Uc¢astnika konania ¢. 140903/2024/0
oznacena ako ,Vyjadrenie k zacatiu spravneho konania o spravnom delikte”zo dna 5. 11. 2024 (dalej
len ,vyjadrenie zo dna 5. 11. 2024), prostrednictvom ktorej sa u€astnik konania vyjadril k jednotlivym
poruseniam vyplyvajucim z upovedomenia o zacati spravneho konania.

K poruseniu podla § 10 ods. 5 zakona o ochrane oznamovatelov Uu¢innom od 1. 9. 2023 uc&astnik
konania vo svojom vyjadreni zo dha 5. 11. 2024 uviedol, Zze v smernici S-3-2019-GR spristupnil
informacie tykajuce sa postupov urobenia oznamenia organu prisluSnému na prijatie oznamenia, pricom
tato smernica bola podla u€astnika konania zverejnena na intranetovom portali VVS. Podla u¢astnika
konania jedinym nedostatkom smernice S-3-2019-GR bolo, Ze v dokumente zostal pdvodny kontakt na
zodpovednu osobu formou emailovej adresy, ktora bola zruSena z dévodu odchodu pracovnika do
déchodku. Ugastnik konania dalej poukazuje na to, Ze v smernici S-3-2019-GR boli uvedené aj iné
spbsoby  podavania oznameni, ktoré mohol oznamovatel vyuZit. Novad smernica
S-3-2019-GR-v2 s uvedenim uz spravnej emailovej adresy bola na intranete VVS zverejnena dna
23.4.2024.

K poruseniu podla § 10 ods. 6 zakona o ochrane oznamovatelov ucinnom od 1. 9. 2023 ucastnik
konania vo svojom vyjadreni zo dna 5. 11. 2024 uviedol, Ze nakolko emailova adresa
XXXxXxxxxxx@vodarne.eu bola v €ase podania oznamenia zo dfia 21. 3. 2024 z dévodu odchodu
pracovnika do déchodku zruSena, toto podanie (oznamenie) nemohlo byt potvrdené do 7 dni od jeho
prijatia. Ugastnik konania tieZ poukazal na vlastné interné Setrenie, na zaklade ktorého malo byt
preukazané, Ze sa v pripade oznamenia zo dia 21. 3. 2024 nejednalo o nahlasenie protispolo¢enskej
Cinnosti, ale iba o nepochopenie spbdsobu refundéacie finanénych prostriedkov na hospodarsku
mobilizaciu.

K poruSeniu podla § 10 ods. 8 zakona o ochrane oznamovatefov G¢innom od 1. 9. 2023 uc¢astnik
konania uviedol, Zze nakolko v pripade oznamenia zo dha 21. 3. 2024 neSlo o nahlasenie
protispoloCenskej ¢innosti ale iba o staznost a emailova adresa xxxxxxxxxxxx@vodarne.eu v tom ¢ase
uz neexistovala, nebolo zrejmé, zZe je potrebné potvrdit prijatie oznamenia, resp. ani nebolo mozné
oznamenia potvrdit. V nadvaznosti na uvedené ucastnik konania tiez konsStatoval, Ze oznamenie
o prevereni a vysledok preverenia bol oznamovatelovi oznameny dria 8. 7. 2024.

Ugastnik konania v zavere svojho vyjadrenia zo diia 5. 11. 2024 zaroveri navrhol Gradu konanie
o spravnom delikte zastavit, resp. vybavit bez uloZenia pokuty.

V nadvéaznosti na vyjadrenie u€astnika konania zo dfia 5. 11. 2024, spravny organ dfia 5. 12. 2024
pisomnostou €. 5597/2024 oznalenou ako ,Vyzva na doplnenie podkladov* (dalej len ,vyzva na
doplnenie podkladov zo dna 5. 12. 2024*) vyzval u€astnika konania na doplnenie vyjadrenia tykajuceho
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sa spristupnenia informacie o postupoch urobenia oznamenia organu prislusnému na prijatie
oznamenia v struénej, zrozumitefnej, jasne formulovanej afahko dostupnej forme (oznacenie
konkrétneho ustanovenia). V slvislosti so zrusenim emailového konta xxxxxxxxxx@vodarne.eu,
spravny organ ucastnika konania tieZ vyzval k oznaCeniu dia, kedy malo ddjst k zruSeniu tohto
emailového konta. Ugastnik konania bol zarover vyzvany na predloZenie pisomnosti preukazuijtcej
skoné&enie pracovného pomeru XXXXXXXXXXXXXX, predlozenie organizacného poriadku, predlozenie
pisomnosti preukazujucej zverejnenie Smernice o ochrane oznamovatelov protispoloenskej ¢innosti
S-3-2019-GR-v2 diia 23. 4. 2024 zamestnancom VVS a predlozenie pisomnosti alebo iného podkladu
preukazujiceho podet zamestnancov pdsobiacich na UIAaBP v &ase od skoné&enia pracovného pomeru
XXXXXXXXXXXXXXX do 23. 4. 2024, t. j. do Casu zverejnenia Smernice o ochrane oznamovatelov
protispoloCenskej €innosti S-3-2019-GR-v2. Vyzva na doplnenie podkladov zo dfia 5. 12. 2024 bola
UCastnikovi konania doru€ena dna 6. 12. 2024.

Dra 16. 12. 2024 bola spravnemu organu doru€ena pisomnost €. 157406/2024/0 oznacena ako ,Vyzva
na doplnenie podkladov — stanovisko“zo dha 11. 12. 2024 (dalej len ,stanovisko zo diia 11. 12. 2024")
spolu s nasledovnymi prilohami:

- Priloha €. 1: Smernica S-3-2019-GR, vo vztahu ku ktorej U¢astnik konania uviedol, ze v kapitolach
411 az 4.1.5 a4.1.8 boli spristupnené informacie o postupoch urobenia oznamenia organu
prisluSnému na prijatie oznamenia, pricom veduci zamestnanci boli zaviazani preukazatelne
oboznamit’ podriadenych zamestnancov s touto smernicou.

- Priloha €. 2: Smernica S-3-2019-GR-v2, vo vztahu ku ktorej u€astnik konania uviedol, ze v tejto
smernici uz boli Udaje tykajuce sa vnutorného systému preverovania oznameni aj spdsoby
podavania oznameni aktualizované, pri€om k podpisu a platnosti tejto smernice doSlo uz 1. 9. 2023,
av8ak vzhlfadom na jej dlhé pripomienkovanie doSlo k zverejneniu smernice na intranete VVS az
diia 23. 4. 2024. Ugastnik konania ma za to, Zze kym prebiehalo pripomienkovanie Smernice
S-3-2019-GR-v2 a nedoslo k jej zverejneniu na intranete VVS, oznamovatelia mali v3etky potrebné
Udaje kdispozicii v smernici S-3-2019-GR, okrem nespravne uvedenej emailovej adresy
zodpovednej osoby.

- Priloha €. 3: printscreen zverejnenia Smernice S-3-2019-GR-v2, ktorou Ucastnik konania poukazuje
na zverejnenie smernice S-3-2019-GR-v2 na intranete VVS dna 23. 4. 2024.

- Priloha €. 4: Smernica S-3-2019-GR-v3, vo vztahu ku ktorej uc€astnik konania uviedol, ze od
16. 9. 2024 je platna aucinna smernica S-3-2019-GR-v3, v ktorej su zapracované vsetky
pripomienky kontrolnej skupiny uradu.

- Priloha &. 5: Dohoda o skonceni pracovného pomeru s XXXXXXXXXXXXXXXXXX, vo vztahu ku
ktorej ucastnik konania uviedol, ze pracovny pomer so zamestnancom XXXXXXXXXXXXXXXXXX,
ktory bol zarover v zmysle smernice S-3-2019-GR veducim uUtvaru interného auditu a bezpecénosti
prace povereny ulohou zodpovednej osoby v zmysle zakona o ochrane oznamovatelov, skongil
driom 3. 10. 2022. Ugastnik konania tieZ uviedol, Ze emailové konto XXXXXXXXXXXXXXXXX
XXxxxxxxxx@vodarne.eu bolo zrusené dnia 10. 10. 2022. Od tohto datumu bola emailova adresa
nefunkéna.

- Priloha €. 6: Rozlickovy email XXXXXXXXXXXXXXXXX zo dria 26. 9. 2022, ktorou ucastnik
konania poukazuje na email XXXXXXXXXXXXXXXXX adresovany zamestnancom VVS ohladne
svojho odchodu do starobného déchodku. Ugastnik konania uviedol, Ze tento email bol doruéeny aj
oznamovatefovi, €0 znamena, Zze oznamovatel mal vedomost o skondeni pracovného pomeru
XXXXXXXXXXXXXXXX, €o naznaCuje aj skutoCnost, Ze oznamovatel v obsahu samotného
oznamenia uvadza meno nového vedlceho Utvaru interného auditu. Ugastnik konania v stanovisku
zo dna 11. 12. 2024 vyjadril domnienku, Ze podanie oznamovatela formou emailu na zruSenu
emailovl adresu bolo ugelové a mohol vyuzit vSetky ostatné spbsoby podavania oznameni
uvedené v smernici S-3-2019-GR.

- Priloha &. 7: a Priloha &. 8: Prezentacie, vo vztahu ku ktorym uc€astnik konania uviedol, Ze nemal
aani nema zaujem branit podavaniu oznameni o protispoloenskej c&innosti, nakolko
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o problematike korupcie, moZnych spbsoboch podavania oznameni a dalSich informaciach
suvisiacich s oznamovanim protispolo¢enskej ¢innosti, pravidelne informuje zamestnancov VVS,
pricom v ramci obsahu smernice S-3-2019-GR doSlo len k neaktualizovaniu emailovej adresy na
podavanie oznameni.

- Priloha &. 9: Dodatok ¢&. 6 k organizacnému poriadku, ktorou ucastnik konania poukazuje na
postavenie a pravomoci utvaru interného auditu.

- Priloha €. 10: Potvrdenie o po¢te zamestnancov, vo vztahu ku ktorej u¢astnik konania uviedol, ze
na oddeleni interného auditu boli ku dfiu 3. 10. 2022 zaradeni 3 zamestnanci, pri¢om od 1. 10. 2023
do 23. 4. 2024 boli na danom oddeleni zaradeni 4 zamestnanci. Na oddeleni bezpe&nosti prace boli
od 3. 10. 2022 do 23. 4. 2024 zaradeni 2 zamestnanci. Na Utvare interného auditu a bezpecnosti
prace boli od 3. 10. 2022 do 23. 4. 2024 zaradeni eSte 2 zamestnanci z toho jeden ako veduci Gtvaru
a jeden zamestnanec pre civilni ochranu.

Dria 19. 12. 2024 spravny organ pisomnostou €. 5989/2024 oznalenou ako ,Oboznamenie sa
s podkladom pre rozhodnutie“ poucil U€astnika konania o jeho pravach v zmysle § 33 ods. 2 spravneho
poriadku a ur€il termin nahliadnutia do spisu ¢. UOO-19/2025 (UOO-518/2024). Oboznamenie sa s
podkladom pre rozhodnutie zo dria 19. 12. 2024 bolo u¢astnikovi doru€ené dria 19. 12. 2024. Za ucelom
oboznamenia sa s podkladom pre rozhodnutie sa diha 7. 1. 2025 konalo v sidle Uradu nahliadnutie do
spisu, o ¢om bol spisany zaznam ¢. 39/2025. V zmysle obsahu zaznamu ¢&. 39/2025 mal Gcastnik
konania dodato¢ne predlozit Uradu printscreen preukazujuci zverejnenie smernice S-3-2019-GR-v2 na
intranete VVS.

Dnra 19. 12. 2024 spravny organ postupom podla § 49 ods. 2 spravneho poriadku poziadal predsednicku
uradu ako odvolaci organ v zmysle § 58 ods. 3 spravneho poriadku o prediZenie lehoty na rozhodnutie
vo veci spravneho konania o spravnom delikte voci u€astnikovi konania z dévodu, Ze vzhladom na
uréeny termin nahliadnutia do spisu, ktoré je pravom U¢astnika konania v zmysle § 33 ods. 2 spravneho
poriadku, spravny organ nemdze rozhodnut v lehote v zmysle § 49 ods. 2 spravneho poriadku (dalej
len ,Ziadost o prediZenie lehoty na rozhodnutie®. Predsednicka uradu diia 19. 12. 2024 Ziadosti
o prediZenie lehoty na rozhodnutie vyhovela. O prediZeni lehoty na rozhodnutie bol u&astnik konania
upovedomeny pisomnostou &. 6079/2024 zo dia 27. 12. 2024.

Dra 9. 1. 2025 uastnik konania dorucil spravnemu organu printscreen, ktorym poukézal na to, Ze
smernica S-3-2019-GR-v2 bola na intranete VVS zverejnena dna 23. 4. 2024.

V suvislosti s predchadzajucimi bodmi tak podklad pre vydanie rozhodnutia tvori:

1. Postupenie protokolu o vysledku kontroly — spis &. 288/2024

2. Vyzva na predloZenie dokladov a vyjadreni potrebnych k vykonu kontroly €. z. UO0O/2024/2250

3. Vyzva na predloZzenie dokladov avyjadreni potrebnych kvykonu kontroly — odpoved zo dna
23.04. 2024

4. Potvrdenie o oboznameni zamestnancov s VRN/VON

5. Smernica o ochrane oznamovatelov protispolocenskej ¢innosti S-3-2019-GR-V2

6. Poucenie o povinnosti mi¢anlivosti — veduci utvaru IA a BP

7. Sprava z kontroly — Zavod Humenné

8. Evidencia ozndmeni 2021 — 2024

9. Doplnenie podkladov ku kontrole — email zo dfia 27. 05. 2024

10. Doplnenie podkladov ku kontrole - odpoved — email zo dria 27. 05. 2024

11. Smernica pre tvorbu vnutornej riadiacej normy S-9-2016-GR

12. Smernica o ochrane oznamovatelov protispolo¢enskej €innosti S-3-2019-GR

13. Vyzva na predlozenie dokladov a vyjadreni potrebnych k vykonu kontroly — doplnenie zo dria 30.
05. 2024

14. Vyzva na predlozenie dokladov avyjadreni potrebnych kvykonu kontroly — odpoved zo dna
03. 06. 2024
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15. Plnomocenstvo VVS — XXXXXXXXXXX
16. Plnomocenstvo VVS — XXXXXXXXXXXXXXX
17. Zapisnica o prerokovani protokolu €. z. 3922/2024
18. Kontrolné zistenia — zaslanie dokladov zo dha 18. 09. 2024
19. Smernica o ochrane oznamovatelov protispolo¢enskej ¢innosti S-3-2019-GR-v3
20. Printscreen oznamenia o zverejneni smernice S-3-2019-GR-v3
21. Printscreen oznamenia o zverejneni riadeného tlaCiva ,Potvrdenie o oboznameni zamestnancov
s VRN/VON*
22. Printscreen ,Evidencie oznameni podanych v roku 2024“ — zaevidovanie podania
23. Printscreen — zaslanie vysledku preverenia nahlasenia protispolo¢enskej ¢innosti oznamovatelovi
24. Printscreen spristupnenia informacii zamestnancom v IMS Databaze
25. Ziadost o poskytnutie suginnosti adresované Socialnej poistovni zo dia 10. 10. 2024
26. Odpoved Socialnej poistovne na ziadost o sucinnost zo dna 23. 10. 2024
27. Upovedomenie o zadati spravneho konania o spravnom delikte zo dia 29. 10. 2024
28. Vyjadrenie k zaCatiu spravneho konania o spravnom delikte zo dfia 5. 11. 2024
29. Vyzva na doplnenie podkladov zo dfa 5. 12. 2024
30. Vyzva na doplnenie podkladov — stanovisko zo dia 11. 12. 2024, ktorej su€ast'ou boli prilohy:
- Priloha €. 1 — smernica S-3-2019-GR
- Priloha &. 2 — smernica S-3-2019-GR-v2
- Priloha &. 3 — screen zverejnenia smernice S-3-2019-GR-v2
- Priloha &. 4 — smernica S-3-2019-GR-v3
- Priloha €. 5 — dohoda o skonceni pracovného pomeru XXXXXXXXXXXXXXXX zo dna 30. 08.
2022
- Priloha &. 6 — 0znamenie XXXXXXXXXX XXXXXXX o odchode do déchodku
- Priloha &. 7 — prezentécia €. 1 tykajuca sa oznamenia o protispoloenskej €innosti
- Priloha &. 8 — prezentécia &. 2 tykajuca sa oznamenia o protispoloCenskej €innosti
- Priloha €. 9 - dodatok €. 6 k OrganizaCnému poriadku

- Priloha €. 10 — potvrdenie o po¢te zamestnancov.
31. Oboznamenie sa s podkladom pre rozhodnutie zo dna zo dha 19. 12. 2024

32. Email - Potvrdenie terminu oboznamenia sa s podkladom zo dha 19. 12. 2024

33. Ziadost o prediZenie lehoty na rozhodnutie zo diia 19. 12. 2024

34. Upovedomenie o prediZeni lehoty podia § 49 ods. 2 spravneho poriadku zo dia 27. 12. 2024

35. Zaznam z osobného nahliadnutia do spisu zo dnha 7. 1. 2025

36. Email - Preukazanie datumu zverejnenia smernice ¢. S-3-2019-GR-v2 (printscreen) zo dna 9. 1.
2025

Pravny ramec

18. V zmysle § 2 pism. a) zdkona o ochrane oznamovatelov sa oznamovatelom rozumie fyzicka osoba,
ktora v dobrej viere urobi oznamenie organu prislusnému na prijatie oznamenia alebo
zamestnavatelovi; za oznamovatela sa povazuje aj fyzicka osoba, ktora v dobrej viere:

1. urobi oznamenie a jej pracovnopravny vztah alebo iny obdobny vztah sa skon€il, ak sa dozvedela
informacie o protispolo¢enskej ¢innosti po€as trvania tohto pracovnopravneho vztahu alebo iného
obdobného vztahu;

2. urobi oznamenie a jej pracovnopravny vztah alebo iny obdobny vztah eSte nevznikol, ak sa
dozvedela informacie o protispoloCenskej Cinnosti poCas vyberového konania alebo v ramci
predzmluvnych vztahov;

3. urobila oznamenie anonymne a jej totoznost bola odhalena;

Urad na ochranu oznamovatelov
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19.

20.

21.

22.

23.

24.

4. zverejnila informacie o protispolo€enskej ¢innosti, ktoré sa dozvedela po€as vyberového konania
alebo v ramci predzmluvnych vztahov a jej pracovnopravny vztah alebo iny obdobny vztah este
nevznikol alebo pocas trvania pracovnopravneho vztahu alebo iného obdobného vztahu alebo po
skonceni pracovnopravneho alebo iného obdobného vztahu z dévodu, Ze:

a) urobila oznamenie prostrednictvom vnutorného systému preverovania oznameni a nebola
oboznamena s vysledkom preverenia podla § 10 ods. 8, alebo neboli prijaté vhodné opatrenia
podla § 10 ods. 8 a nasledne urobila takéto oznamenie organu prislusnému na prijatie
oznamenia a nebola v primeranej lehote oboznamena so stavom preverovania alebo s
vysledkom preverenia;

b) urobila oznamenie organu prislusnému na prijatie oznamenia a nebola v primeranej lehote
oboznamena so stavom preverovania alebo s vysledkom preverenia;

c) e dbdvodna obava, Ze protispoloCenska €innost mbdZe predstavovat bezprostredné alebo zjavné
ohrozenie verejného zaujmu, alebo;

d) je dévodna obava, Ze v pripade urobenia ozndmenia organu prisluSnému na prijatie oznamenia
by jej hrozil postih alebo vzhladom na konkrétne okolnosti pripadu hrozi, Ze organy na prijatie
ozndmenia nezabezpelia nestranné a nezavislé preverenie skutoénosti uvedenych
vV 0znameni.

V zmysle § 2 pism. b) zakona o ochrane oznamovatelov sa 0znamenim rozumie uvedenie skutoénosti,
o ktorych sa fyzicka osoba dozvedela v suvislosti s pracovnopravnym vztahom alebo inym obdobnym
vztahom a ktoré sa tykaju protispoloenskej ¢innosti.

V zmysle § 2 pism. g) zdkona o ochrane oznamovatelov sa organom prisluSnym na prijatie oznamenia
rozumie urad, prokuratira alebo spravny organ prisluSny na konanie o spravnom delikte, ktory je
zavaznou protispolo€enskou €innostou podfa § 2 pism. d) bodu 3 a 4 alebo prislusna institucia, organ,
urad alebo agentira Eurépskej Unie.

V zmysle § 10 ods. 1 zakona o ochrane oznamovatelov zamestnavatel, ktory zamestnava najmenej 50
zamestnancov, zamestnavatel, ktory poskytuje finanéné sluzby, sluzby v oblasti bezpec¢nosti dopravy
alebo sluzby v oblasti Zivotného prostredia, a zamestnavatel, ktory je organom verejnej moci, ktory
zamestnava najmenej pat zamestnancov, je povinny uréit organizaénu zloZku alebo osobu v rdmci
svojej organizacie, ktora plni ulohy zamestnavatela podla odsekov 5 az 8 a § 11 ods. 1 (dalej len
,zodpovedna osoba“). Zodpovedna osoba musi mat’ odborné predpoklady na plnenie uloh podla tohto
zakona. V obci a vo vy8Som uzemnom celku je zodpovednou osobou hlavny kontrolor.

V zmysle § 10 ods. 5 zakona o ochrane oznamovatelov ozna€enie zodpovednej osoby a spdésoby
podavania oznameni musia byt’ zverejnené a pre vSetkych zamestnancov pristupné obvyklym a
bezne dostupnym spdsobom tak, Zze najmenej jeden spdésob podavania oznameni musi byt
pristupny nepretrzite. Ak sa ozndmenie mbze urobit’ Ustne, oznamovatel moze poziadat o osobné
stretnutie v primeranej lehote. Zamestnavatel podla odseku 1 je povinny spristupnit’ informacie o
postupoch urobenia oznamenia organu prisluSnému na prijatie oznamenia, o moznostiach
ochrany podla § 3, § 5 a 12 a o vnutornom systéme preverovania oznameni v struénej, zrozumitelnej,
jasne formulovanej a 'ahko dostupnej forme; je tiez povinny ufah€ovat’ podavanie oznameni.

V zmysle § 10 ods. 6 zakona o ochrane oznamovatelov zamestnavatel podla odseku 1 potvrdi prijatie
oznamenia do siedmich dni od jeho prijatia. Za preverenie oznamenia sa povazuje aj postupenie
veci na vybavenie podla Trestného poriadku alebo osobitnych predpisov.

V zmysle § 10 ods. 8 zakona o ochrane oznamovatelov zamestnavatel podla odseku 1 je povinny
preverit’ oznamenie a oznamit’ oznamovatelovi vysledok preverenia oznamenia a opatrenia, ak
sa prijali na zaklade preverenia oznamenia do 90 dni od potvrdenia prijatia oznamenia alebo ak
sa prijatie oznamenia nepotvrdilo, do 90 dni od uplynutia siedmich dni od prijatia oznamenia. Ak
vysledkom preverenia oznamenia je postupenie veci na vybavenie podla Trestného poriadku alebo
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25.

26.

27.

28.

20.

30.

31.

32.

osobitnych predpisov, zamestnavatel podla odseku 1 je povinny o tejto skutoénosti vopred informovat
oznamovatela; to neplati, ak by informovanim oznamovatefa mohlo byt zmarené presetrenie
oznamenia. Zamestnavatel podla odseku 1 je povinny vyZiadat si vysledok vybavenia v rozsahu, ako
to umoziiuje osobitny predpis a do desiatich dni od doru€enia tohto vysledku s nim oboznamit
oznamovatela

V zmysle § 13 ods. 6 pism. ¢) bod 3 zakona o ochrane oznamovatelov Urad kontroluje dodrziavanie
ustanoveni o vnutornom systéme preverovania oznameni.

V zmysle § 19 ods. 3 zakona o ochrane oznamovatelov trad méze ulozit' pokutu do 100 000 eur
zamestnavatel'ovi, ktory urobi voci osobe podla § 1 ods. 4 pracovnopravny Ukon bez suhlasu Uradu,
ak sa suhlas vyzaduje, hrozi postihom odvetnym opatrenim alebo sa pokusi o postih odvetnym
opatrenim osoby podla § 1 ods. 4, alebo zamestnavatelovi podla § 10 ods. 1, ktory zamestnava
najmenej 250 zamestnancov, ktory porusil niektori z povinnosti podla § 10 ods. 1 az 8.

V zmysle § 19 ods. 5 zdkona o ochrane oznamovatelov Urad pri ukladani pokuty prihliada na zavaznost,
spbsob, trvanie a nasledky protipravneho konania a prihliadne aj na opakované porusenie povinnosti a
na to, Ze sa tymto konanim alebo opomenutim konania porusili viaceré povinnosti.

V zmysle § 19 ods. 6 zakona o ochrane oznamovatelov pokutu mozno ulozit’ do jedného roka odo dna,
ked sa urad dozvedel o poruseni povinnosti, najneskdr vSak do troch rokov odo dna, ked k porudeniu
povinnosti doslo.

Zistenia Uradu

Spravny organ ziadostou o poskytnutie sucinnosti zo dfia 10. 10. 2024 poziadal Socialnu poistovnu -
ustredie o spristupnenie prehladu po&tu zamestnancov u zamestnavatela VVS za obdobie od april/2021
do april/2024, pricom Socialna poistoviia pobocka KoSice, Festivalové nam. 1, 041 84 dna 16. 10. 2024
Ziadosti spravneho organu vyhovela a dorugila prehfad poltu zamestnancov. Z prehladu poctu
zamestnancov vyplyva, Ze za obdobie od aprila 2021 do aprila 2024 vykonavali u zamestnavatela VVS
pracovnu ¢innost zamestnanci v po¢te od 2048 do 2121. Spravny organ ma tymto preukazané, Ze
ucastnik konania v rozhodujucom obdobi od 1. 9. 2023 do aprila roku 2024 zamestnaval nepretrzite
viac ako 250 zamesthancov, a z tohto dévodu sa nafiho vztahuju v3etky povinnosti vyplyvajuce
z ustanovenia § 10 a nasl. zakona o ochrane oznamovatelov v zneni u¢innom od 1. 9. 2023.

Zo str. 2 smernice S-3-2019-GR, ktora bola spravnemu organu doru¢ena ako sucast stanoviska zo dna
11. 12. 2024 a ktora upravuje vnutorny systém preverovania oznameni vyplyva, Ze tdto smernica
nadobudla platnost’ a ucinnost dna 1. 6. 2019. Zo samotného obsahu stanoviska zo dfia 11. 12. 2024
dalej vyplyva, Ze tato smernica bola na intranetovom portali VVS zverejnena dna 4. 6. 2019.

Zo str. 2 smernice S-3-2019-GR-v2, ktora bola spravnemu organu doru¢ena ako sucast stanoviska zo
dria 11. 12. 2024 a ktora upravuje vnutorny systém preverovania oznameni vyplyva, ze tato smernica,
ktora mala zaroven reflektovat na novelu zakona o ochrane oznamovatelov zo dna 1. 9. 2023
nadobudla platnost a u¢innost dna 1. 9. 2023. Zo samotného obsahu stanoviska zo dfia 11. 12. 2024,
ako aj z printscreenu zo dnia 9. 1. 2025 vsak vyplyva, Ze tato smernica bola na intranetovom portali VVS
riadne zverejnena az dia 23. 4. 2024.

Z &lanku 4.6.1 smernice S-9-2016-GR pre tvorbu vnutornej riadiacej normy (dalej len ,smernica
S-9-2016-GR"), ktora bola spravnemu organu postupena ako sucast protokolu o vysledku kontroly zo
dfia 20. 6. 2024 vyplyva, Ze vSetky platné vnutorné riadiace normy su evidované na Intranetovom portéli
v module 3 IMS Databaza, v kniznici IMS Databaza, a st zoradené podla formy: smernica, prikaz
riaditela, obezZnik, usmernenie a iné predpisy a dokumenty. Dalej z &lanku 4.6.2 smernice S-9-2016-GR
vyplyva, ze po publikacii novej VRN (vnutornej riadiacej normy) na Intranet spolocnosti sa tato
automaticky zobrazi uzivatelom na titulnej strane Intranetu VVS — pod hlavickou — IMS Prikazy,
Smernica, Obezniky.... s uvedenym datumom ucinnosti. VVS, a.s. ma pre vSetkych zamestnancov
spoloc¢nosti nastaveny Intranetovy portal ako domovsku stranku Internet Explorera. Z Clanku 4.7.1
smernice S-9-2016-GR vyplyva, ze v celej VVS, a.s. plati pravidlo, Ze platna je len ta verzia VRN , ktora
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34.

35.

36.

37.

je zavedena elektronicky s obsahom a vo forme uloZenej na Intranetovom portali VVS, a.s., v kniznici

IMS Databaza.

Vychadzajuc z vykladu citovanych ¢lankov smernice S-9-2016-GR spravny organ dospel k zaveru, ze
za platna vnatorna riadiacu normu VVS mozno povazovat’ len takd normu, ktora bola riadne zverejnena
na intranetovom portali VVS v module 3 IMS Databaza, v kniznici IMS Databaza. Vzhl'adom na to, ze
k zverejneniu smernice S-3-2019-GR-v2 na intranetovom portali VVS doslo az dia 23. 4. 2024, do
tohto datumu nemozno smernicu S-3-2019-GR-v2 povazovat’ za platnu. Do tohto datumu totiz
smernica S-3-2019-GR-v2 nebola zamestnancom VVS pristupna a nemohli sa oboznamit s jej
aktualizovanym obsahom. Do datumu 23. 4. 2024 bola na intranetovom portali VVS zverejnena, a teda
pre zamestnancov VVS dostupna, len smernica S$-3-2019-GR. Tuto skuto€nost potvrdzuje aj u€astnik
konania vo svojom stanovisku zo dna 11. 12. 2024 v ktorom tiez uvadza, ze kym prebiehalo
pripomienkovanie smernice S-3-2019-GR-v2 a nedoslo k jej zverejneniu na intranetovom portali VVS,
oznamovatelia mali v8etky potrebné udaje k dispozicii v smernici S-3-2019-GR, okrem nespravne
uvedenej emailovej adresy zodpovednej osoby.

V zmysle str. 2 smernice S-3-2019-GR-v3, ktora bola spravnemu organu doruc¢ena ako sucast
stanoviska zo diha 11. 12. 2024 a ktora upravuje vnutorny systém preverovania oznameni vyplyva, Ze
tato smernica nadobudla platnost dfia 16. 9. 2024 a ucinnost diom zverejnenia smernice, pricom zo
samotného obsahu stanoviska zo diia 11. 12. 2024, ako aj z predlozeného printscreenu emailu zo dia
16. 9. 2024, ktory bol spravnemu organu postupeny ako sucast protokolu zo dia 20. 6. 2024 vyplyva,
Zze smernica S-3-2019-GR-v3 bola na intranetovom portali VVS zverejnena diia 16. 9. 2024.

V nadvaznosti na skuto€nosti uvedené v bodoch 30 az 34 tohto rozhodnutia ma uUrad dostatoCne
preukazané, ze od novely zakona o ochrane oznamovatelov Gcinnej od 1. 9. 2023 do 23. 4. 2024, kedy
doSlo k zverejneniu smernice S-3-2019-GR-v2 na intranetovom portali VVS, upravovala vnutorny
systém preverovania oznameni podfa § 10 a nasl. zd&kona o ochrane oznamovatefov smernica
S-3-2019-GR. Nasledne v ¢ase od 23. 4. 2024 do 16. 9. 2024, kedy doSlo k zverejneniu smernice
S-3-2019-GR-v3 na intranetovom portali VVS, upravovala vnutorny systém preverovania oznameni
podla § 10 a nasl. zakona o ochrane oznamovatelov smernica S-3-2019-GR-v2. Odo dfa 16. 9. 2024
do suc€asnosti upravuje vnutorny systém preverovania oznameni podfa § 10 a nasl. zakona o ochrane
oznamovatelov smernica S-3-2019-GR-v3, ktora reflektuje na potrebu splnenia napravnych opatreni
uloZenych u&astnikovi konania zo strany kontrolnej skupiny uradu v nadvaznosti na vykonanu kontrolu.
Spravny organ po preskimani smernice S-3-2019-GR-v3 dospel k zaveru, ze tento vnutorny predpis
obsahuje vSetky povinnosti vyplyvajuce ucastnikovi konania v zmysle § 10 a nasl. zakona o ochrane
oznamovatefov.

K jednotlivym zistenym poruSseniam uvadza spravny organ nasledovné:
.

K poruseniu § 10 ods. 5 zdkona o ochrane oznamovatel'ov v zneni ié¢innom od 1. 9. 2023, tym,
ze v €ase od 1. 9. 2023 do dna prijatia a zverejnenia smernice $-3-2019-GR-v2 na intranete VVS
mal v smernici S-3-2019-GR ako jediny nepretrzite (24 hodin denne) pristupny spésob podavania
oznameni uréeni neexistujuci e-mail: xxooxxxx@vodarne.eu, éim nedisponoval nepretrzite
pristupnym sp6sobom podavania oznameni a su€¢asne tym, Zze v ase od 1. 9. 2023 do dia prijatia
a zverejnenia smernice S-3-2019-GR-v3 na intranete VVS nespristupnil informacie o postupoch
urobenia oznamenia organu prisluSnému na prijatie oznamenia v struénej, zrozumitelnej, jasne
formulovanej a l'ahko dostupnej forme:

Z vykladu Clanku 4.1.1 smernice S-3-2019-GR ma spravny organ preukazane, Ze ucastnik konania urcil
ako zodpovednu osobu v zmysle § 10 ods. 1 zakona o ochrane oznamovatelov Utvar interného auditu
a bezpecnosti prace generalneho riaditelstva (UIAaBP).

Z C&lanku 4.1.3 smernice S-3-2019-GR vyplyva, Ze sa ,0znamenie sa mbZe podat:
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40.

41.

42.
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a) osobne kazdému zamestnancovi UlAaBP pisomne alebo ustne, o ktorom sa vyhotovi zépis
S uvedenim ¢i ide o anonymné alebo neanonymné podanie a ¢i Ziada oznamovatel o poskytnutie
ochrany,

b) elektronicky na emailovu adresu, ktora je pristupna 24 hodin denne veducemu utvaru IAaBP
XXX xxxxxxxxxx@vodarne.eu,

c) pisomne — na adresu veduceho UIAaBP s vyraznym oznadenim: Neotvérat!*

Z vykladu vysSie citovaného ¢lanku 4.1.3 smernice S-3-2019-GR ma urad jednoznacéne preukazané, ze
ucastnik konania ako nepretrzite (24 hodin denne) pristupny spdsob podavania oznameni v zmysle
prevej vety § 10 ods. 5 zakona oochrane oznamovatelov ur€il emailovid adresu
XXXXXXXXXX(@Vodarne.eu, ktora patrila veducemu zamestnancovi utvaru IAaBP
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX. Ostatné spbsoby podavania oznameni uvedené v ¢lanku 4.1.3
smernice S-3-2019-GR predstavuju jednu z moznych alternativ, akymi méze zamestnanec VVS podat
oznamenie o protispologenskej €innosti, avSak tieto u€astnik konania neoznacil a zarover ich nemozno
povaZovat ako nepretrZity resp. 24 hodin denne pristupny spésob podavania oznameni.

Z obsahu dohody o skon&eni pracovného pomeru zo dna 30. 8. 2022 uzatvorenej medzi ucastnikom
konania  azamestnancom  XXXXXXXXXXXXXXXXXXX  vyplyva, Z2e  pracovny  pomer
XXXXXXXXXXXXXXXXX skongil diiom 3. 10. 2022.

Z obsahu stanoviska uc¢astnika konania zo dria 11. 12. 2024 vyplyva, Ze emailova adresa zamestnanca
HXXXXXXXXXXXXXXXXX: xxxxxxxxxx@vodarne.eu bola 7 dni po skon€eni pracovného pomeru
XXXXXXXXXXXXXXXXX diia 10. 10. 2022 zruSena, a od tohto dia nefunkéna.

Z ¢lanku 4.1.2 smernice S-3-2019-GR-v2, ktora bola na intranete VVS zverejnena az dna 23. 4. 2024
vyplyva, Ze ozndmenie mozno podat’:

a) ,osobne kazdému zamestnancovi UlAaBP pisomne alebo ustne, o ktorom sa vyhotovi zépis
s uvedenim ¢i ide o anonymné alebo neanonymné podanie a ¢i Ziada oznamovatel o poskytnutie
ochrany,

b) elektronicky, na 24 hodin denne pristupni e-mailovid adresu veducej udtvaru IAaBP
XXX XXXaxxx@vodarne.eu,

c) pisomne — na adresu veducej UlAaBP s vyraznym oznaéenim: Neotvarat!“

V nadvaznosti na ¢lanky 36 az 41 tohto rozhodnutia ma spravny organ dostato¢ne a jasne preukazané,
ze UuCastnik konania v ¢ase od zruSenia emailovej adresy xxxxxxxxxx@vodarne.eu, t. j. odo dna
10. 10. 2022 do dha zverejnenia smernice S-3-2019-GR-v2 na intranete VVS, t. j. do diia 23. 4. 2024,
nedisponoval nepretrzite pristupnym spdsobom podavania oznameni, a to predovsetkym s poukazom
na samotné znenie ¢lanku 4.1.3 pism. b) smernice S-3-2019-GR, v ktorom za 24 hodin denne pristupny
kanal podavania oznameni oznalil UG€astnik konania vyluCne iba emailovi adresu
Xxxxxxxxxx@vodarne.eu ktora vSak bola dnia 10. 10. 2022 samotnym u&astnikom konania zrusena,
pricom k vymedzeniu nového nepretrzite pristupného kanalu na podavanie oznameni doslo az difiom
zverejnenia novej smernice S-3-2019-GR-v2, ktora vo svojom &lanku 4.1.2 pism. b) nahradila nefunkénu
emailovu adresu XXXXXXXXXX(@Vodarne.eu novou funkénou emailovou adresou
xxooooooxx@vodarne.eu Ugastnik konania tymto svojim konanim porusil svoju povinnost vyplyvajicu
mu zprevej vety § 10 ods. 5 zakona o ochrane oznamovatelov, v zmysle ktorého oznacenie
zodpovednej osoby a spdsoby podavania oznameni musia byt zverejnené a pre vsetkych
zamestnancov pristupné obvyklym a bezne dostupnym spdsobom tak, Ze najmenej jeden spdsob
podavania oznameni musi byt pristupny nepretrzite.

Dalej zamestnavatel v ramci svojho stanoviska zo dfia 11. 12. 2024 uviedol, Ze informacie o postupoch
urobenia oznamenia organu prislusnému na prijatie oznamenia upravil v kapitolach 4.1.1 az 4.1.5 a
4.1.8 smernice S-3-2019-GR. Z tychto kapitol pritom vyplyva nasledovné:
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44.

45.

-V zmysle ¢lanku 4.1.1 smernice S-3-2019-GR ,GR v zastupeni VVS, a.s. urCuje za zodpovednt
osobu na prijatie a preverenie oznameni v ramci VVS, a.s. Utvar interného auditu a bezpec¢nosti
préce generélneho riaditelstva (UIAaBP), ktory dalej postupuje podla zakona".

- Vzmysle ¢&lanku 4.1.2 smernice S-3-2019-GR ,UIAaBP je povinny prijat a preverit kazdé
oznémenie do 90 dni od jeho prijatia; tito lehotu méze predizit o dalsich 30 dni s tym, Ze
prediZenie oznami oznamovatelovi s uvedenim dévodov prediZenia. Za preverenie oznémenia
sa povaZuje aj postupenie veci na vybavenie podla Trestného poriadku alebo osobitnych
predpisov”.

-V zmysle ¢lanku 4.1.3 smernice S-3-2019-GR ,0znamenie sa méze podat’
a) osobne kazdému zamestnancovi UlAaBP pisomne alebo tstne, o ktorom sa vyhotovi zapis
s uvedenim ¢i ide o anonymné alebo neanonymné podanie a i Ziada oznamovatel
o poskytnutie ochrany,
b) elektronicky na emailovu adresu, ktora je pristupna 24 hodin denne veducemu utvaru
TAaBP XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX: xxxxxxxxxx@vodarne.eu,
c) pisomne — na adresu vedtceho UIAaBP s vyraznym oznaéenim: Neotvérat!”

-V zmysle &lanku 4.1.4 smernice S-3-2019-GR ,zamestnanci UIAaBP st povinni pri preverovani
neanonymnych oznameni zachovavat mi¢anlivost o totoZnosti osoby, ktora oznamenie
podala“.

-V zmysle ¢lanku 4.1.5 smernice S-3-2019-GR ,do desiatich dni od preverenia oznamenia je
povinny UIAaBP informovat osobu, ktoré podala oznémenie, o vysledku jeho preverenia“.

- Vzmysle ¢&lanku 4.1.8 smernice S-3-2019-GR ,spracovanie osobnych udajov v evidencii
oznameni na utvare |AaBP podlieha suhlasu dotknutej osoby podla zakona o ochrane
osobnych udajov, ktory sa bude dojednavat pri zapise oznamenia alebo pri doruéeni
oznamenia“.

Po preskumani obsahu vy&Sie citovanych kapitol, ako aj celého obsahu smernice S-3-2019-GR dospel
spravny organ k zisteniu, Ze uc€astnik konania vramci smernice S-3-2019-GR, predovSetkym
v kapitolach 4.1.1 az 4.1.5 a 4.1.8, upravil iba vnutorny systém podavania oznameni Utvaru interného
auditu a bezpec€nosti prace, ktorého urcil ako zodpovednu osobu v zmysle § 10 ods. 1 zakona o ochrane
oznamovatelov v zneni u¢innom od 1. 9. 2023, av8ak v smernici opomenul upravit’ aj postup podavania
oznameni organom prisluSnym na prijatie oznamenia, tzv. externym organom, ktorymi su v zmysle
§ 2 pism. g) zakona o ochrane oznamovatelov v zneni i¢innom od 1. 9. 2023: dUrad, prokuratura alebo
spravny organ prislusny na konanie o spravnom delikte, ktory je zavaznou protispolo¢enskou ¢innostou
podla § 2 pism. d) bodu 3 a 4 alebo prislu$na institicia, organ, urad alebo agentira Eurépskej Unie.
Spravny orgdn ma preto tymto dostato€ne a jasne preukazane, ze ucastnik konania v smernici
S-3-2019-GR zverejnenej na intranete VVS od 4. 6. 2019 do 23. 4. 2024 nespristupnil informacie o
postupoch urobenia oznamenia organu prisluSnému na prijatie oznamenia v struénej, zrozumitefnej,
jasne formulovanej a fahko dostupnej forme, pricom tym, Ze tuto svoju povinnost nesplnil ani inym
vhodnym spésobom, porusil § 10 ods. 5 tretiu vetu zakona o ochrane oznamovatelov v zneni Uéinnom
od 1. 9. 2023.

Spravny organ preskumal aj ustanovenia smernice S-3-2019-GR-v2, ktora bola od 23. 4. 2024 do
16. 9. 2024 zverejnena na intranetovom portali VVS avplnom rozsahu zrusila anahradila
predchadzajucu smernicu S-3-2019-GR. Smernica S-3-2019-GR-v2 v ¢lanku 3.1 ,, Terminy, definicie”
vymedzuje definiciu organu prislusného na podanie oznamenia nasledovne: ,Organ prislusny na
podanie oznamenia — urad, prokurattra alebo spravny organ prislusny na konanie o spravnom delikte,
ktory je zavaznou protispolo¢enskou &innostou podla § 2 pism. d) bodu 3 a 4 zakona alebo prislusna
indtitucia, organ, drad alebo agentira Eurépskej Unie“. Po preskumani dalSich ustanoveni tejto
smernice dospel spravny organ k zisteniu, ze u€astnik konania v Ziadnych dalSich ustanoveniach
smernice S-3-2019-GR-v2 nedopifia definiciu vymedzend v &lanku 3.1 o spdsob a postup podania
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46.

47.

48.

49.

oznamenia na organy prislu§né na podanie ozndmenia. U&astnik konania v &lanku 4.1.2 smernice S-3-
2019-GR-v2 opatovne uvadza iba 3 spbsoby podania ozndmenia, a to:

a) osobne kazdému zamestnancovi UIAaBP pisomne alebo Ustne, o ktorom sa vyhotovi zapis
suvedenim ¢i ide o anonymné alebo neanonymné podanie a i Ziada oznamovatel
0 poskytnutie ochrany,

b) elektronicky, na 24 hodin denne pristupnd e-mailovi adresu veducej utvaru IAaBP
XXXXXXXXXXXXXXXXX: xoxxxxxxxxx@vodarne.eu,

c) pisomne — na adresu veducej UlAaBP s vyraznym oznadenim: Neotvarat!”,

pricom vSetky 3 spdsoby podania oznameni sa vztahuju vylu€¢ne na vnutorny systém nahlasovania
protispolo€enskej ¢innosti.

V kontexte vyS$Sie uvedeného bodu 45 tohto rozhodnutia je ddlezité opatovne poukazat na znenie
§ 10 ods. 5 tretiu vetu zakona o ochrane oznamovatelov, v zmysle ktorého je zamestnavatel povinny
spristupnit’ informacie o postupoch urobenia oznamenia organu prisluSnému na prijatie ozndmenia, o
moznostiach ochrany podla § 3, § 5 a 12 a o vnutornom systéme preverovania oznameni v struénej,
zrozumitelnej, jasne formulovanej a fahko dostupnej forme; je tiez povinny ufahfovat podavanie
oznameni. Z vykladu tohto ustanovenia vyplyva, Ze je potrebné rozliSovat medzi (i) vnutornym kanalom
nahlasovania protispoloCenskej cinnosti zriadenym zamestnavatelom a (ii) externym kanalom
nahlasovania protispolo¢enskej €innosti organom prislusnym na podanie oznamenia. Oznamovatel ma
pritom na vyber, ktory ztychto rovnocennych kanalov zvoli na podanie svojho ozndmenia
o protispolo¢enskej €innosti, pricom informaciu o moznosti a postupe urobenia oznamenia jednym
z tychto kanalov je povinny v zmysle § 10 ods. 5 zakona o ochrane oznamovatelov zabezpecit’
zamestnavatel.

Urad mé za to, Ze struénou definiciou organu prislu§ného na prijatie oznamenia v ¢lanku 3. 1 smernice
S-3-2019-GR-v2, ktory iba demonstrativnym spdsobom vymenuva, ktoré organy mozno povazovat za
organy prisluSné na prijatie oznamenia, nie je splnena povinnost zamestnavatela informovat o
postupoch urobenia oznamenia organu prisluSnému na prijatie oznamenia v struénej, zrozumitelnej,
jasne formulovanej a fahko dostupnej forme; je tiez povinny ulahovat podavanie oznameni. Z definicie
uvedenej v ¢lanku 3.1 smernice S-3-2019-GR-v2 jasne nevyplyva, Ze sa oznamovatel (zamestnanec)
méZze obratit’ aj na iny organ nez na vnutorny systém zriadeny zamestnavatelom.

Spravny organ ma tymto dostatoéne a jasne preukazane, Ze ucastnik konania v smernici
S-3-2019-GR-v2 zverejnenej na intranete VVS od 23. 4. 2024 do 16. 9. 2024 nespristupnil informacie o
postupoch urobenia oznamenia organu prisluSnému na prijatie oznamenia v _struénej, zrozumitelnej,
jasne formulovanej a lahko dostupnej forme, pricom tym, Ze tuto svoju povinnost nesplnil ani inym
vhodnym spésobom, poruSil § 10 ods. 5 tretiu vetu zakona o ochrane oznamovatelov v zneni Uéinnom
od 1. 9. 2023.

PoruSenie ustanovenia § 10 ods. 5 tretej vety zakona o ochrane oznamovatelov v zneni u¢innom od
1. 9. 2023 tym, Ze uCastnik konania nespristupnil informacie o postupoch urobenia oznamenia organu
prislusnému na prijatie oznamenia v stru€nej, zrozumitelnej, jasne formulovanej a fahko dostupnej
forme, bolo odstranené aZz prijatim a zverejnenim novej smernice S-3-2019-GR-v3 zo dfia 16. 9. 2024,
ktora vo svojom C&lanku 4.3 jednoznacne rozliSuje moznosti podavania oznameni (i) vnutornym
systémom VVS (&lanok 4.3.1) a (ii) externym kanalom organom prislusnym na prijatie oznamenia
(¢lanok 4.3.2).

K poruseniu § 10 ods. 6 a ods. 8 zakona o ochrane oznamovatelov v zneni i¢innom od 1. 9. 2023
tym, ze uc€astnik konania prijatie oznamenia zo dna 21. 3. 2024 nepotvrdil do siedmich dni od
jeho prijatia a oznamenie zo dna 21. 3. 2024 nepreveril a vysledok preverenia oznamenia a
opatrenia, ak sa prijali na zaklade preverenia oznamenia, oznamovatel'ovi neoznamil do 90 dni
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51.

52.

53.

54.

55.

56.

od potvrdenia prijatia oznamenia resp. do 90 dni od uplynutia siedmich dni od prijatia
oznamenia:

Z printscreenu emailu zo dha 21. 3. 2024 oznaleného v predmete spravy ako ,Nahlasenie
protispoloGenskej ¢innosti“ adresovaného na emailovi adresu xxxxxxxxxx@vodarne.eu, ze
zamestnanec VVS podal v ramci vnutorného systému preverovania, oznamenie o protispolocenskej
¢innosti, a to postupom podfa vysSie citovaného ¢lanku 4.1.3 pism. b) smernice S-3-2019-GR.

Z obsahu kopie evidencii oznameni z roku 2024, ktoru dorucil u€astnik konania kontrolnej skupine
uradu dna 23. 4. 2024 ako sucast Vyzvy na predlozenie dokladov a vyjadreni potrebnych k vykonu
kontroly — odpoved €. 472225/2024 vyplyva, ze uCastnik konania oznamenie zo dna 21. 3. 2024
nezaevidoval do evidencie oznameni postupom podla § 11 zakona o ochrane oznamovatelov v zneni
ucinnom od 1. 9. 2023.

Z protokolu o vysledku kontroly zo dria 20. 6. 2024 vyplyva, Ze u€astnik konania nepotvrdil prijatie
oznamenia zo diia 21. 3. 2024 v lehote podfa § 10 ods. 6 zakona o ochrane oznamovatelov v zneni
ucinnom od 1. 9. 2023, resp. ani v Ziadnej inej dodato&nej lehote. Tato skuto€nost zaroven vyplyva aj
z vyjadrenia u€astnika konania zo dna 5. 11. 2024 adresovaného spravnemu organu, v ktorom uviedol,
ze vzhlfadom na odchod zamestnanca XXXXXXXXXXXXXXXXX do déchodku, bola jeho emailova
adresa xxxxxxxxxx@vodarne.eu v ¢ase podania oznamenia zo dnha 21. 3. 2024 zruSena, a z toho
dévodu nemohlo ddjst k potvrdeniu prijatia oznamenia v lehote 7 dni. Ugastnik konania dalej vo svojom
vyjadreni zo dfia 5. 11. 2024 uvadza, Ze internym Setrenim doSiel k zaveru, Ze sa v pripade ozndmenia
Z0 dna
21. 3. 2024 nejednalo o nahlasenie protispolocenskej ¢innosti, ale iSlo iba o nepochopenie spdsobu
refundacie finanénych prostriedkov na hospodarsku mobilizaciu.

V nadvaznosti na ¢lanok 39 a 40 tohto rozhodnutia méa spravny organ tiez preukdzané, Ze pracovny
pomer  XXXXXXXXXXXXXXXXX skonéil dhom 3. 10. 2022 ajeho emailovd adresa
xxooxxxxxx@vodarne.eu bola driia 10. 10. 2022 zruSena a od tohto dfa viac nefunkZna.

Zo stanoviska zo dna 11. 12. 2024 vyplyva, Zze podla u€astnika konania, oznamovatel, ktory podal
prostrednictvom emailu oznamenie zo dnfa 21. 3. 2024, mal o skonéeni pracovného pomeru
zamestnanca XXXXXXXXXXXXXXXX vedomost a preto mohol namiesto oznamenia adresovaného na
zruSenu emailovl adresu xxxxxxxxxx@vodarne.eu vyuzit ostatné spOsoby podavania oznameni
uvedené v smernici S-3-2019-GR. Svoje tvrdenia u&astnik konania opiera o rozlu¢kovy email
XXXXXXXXXXXXXXXXXX zo diia 26. 9. 2022, ktory bol sprdvnemu organu priloZzeny ako priloha
stanoviska zo dna 11. 12. 2024, a ktorym XXXXXXXXXXXXXXXX oznamuje ostatnym zamestnancom
VVS (vratane oznamovatela) svoj odchod do déchodku. Ugastnik konania poukézal aj na to, Zze v
obsahu oznamenia zo dna 21. 3. 2024 spomina oznamovatel ako veducu utvaru |AaBP
XXXXXXXXXXXXXXX a nie byvalého veduceho uUtvaru IAaBP XXXXXXXXXXXXXXXXX, ¢o ma opat
preukazat to, Ze oznamovatel o skonleni pracovného pomeru XXXXXXXXXXXXXXXXX mal
vedomost. Ugastnik konania v stanovisku zo dia 11. 12. 2024 tieZ uviedol, Ze vzhladom na zauzivany
vnutorny systém organizacie VVS sa emailova adresa, telefénne €islo, ako aj iné kontakiné udaje
zamestnanca zrusia do 7 dni odo diia skon&enia pracovného pomeru. O tychto skuto¢nostiach mal
podfa u€astnika konania vedomost aj oznamovatel, a z toho dévodu povazuje oznamenie zo dna 21.
3. 2024 prave na zaniknutd emailovu adresu xxxxxxxxxx@vodarne.eu ako uéelové konanie.

Z protokolu o vysledku kontroly zo dha 20. 6. 2024 tiez vyplyva, ze ucCastnik konania nepreveril
oznamenie zo dna 21. 3. 2024 v lehote podla § 10 ods. 8 zakona o ochrane oznamovatelov v zneni
ucinnom od 1. 9. 2023, pricom uc€astnik konania toto oznamenie preveril az po tom, ¢o ho kontrolna
skupina Uradu upozornila na existenciu tohto oznamenia. Tato skutoCnost zaroven vyplyva aj
z printscreenu emailu zo diia 8. 7. 2024, ktorym zamestnankyna VVS (su€asne zodpovedna osoba)
XXXXXXXXXXXXXXXXXXX oboznamuje oznamovatela s vysledkom preverenia oznamenia zo dfia 21.
3. 2024.

K nepotvrdeniu oznamenia zo dria 21. 3. 2024 a k jeho neskorému prevereniu uc¢astnik konania vo
svojom vyjadreni zo dia 5. 11. 2024 uviedol, Ze oznamovatel adresoval svoje oznamenia na zrusenu
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59.

60.

61.

62.

emailovi adresu xxxxxxxxxx@vodarne.eu ¢im doslo k znemozZneniu potvrdenia, ako aj preverenia
oznamenia.

Pri posudzovani poruseni povinnosti U¢astnika konania vyplyvajicich mu z § 10 ods. 6 a ods. 8 zakona
o ochrane oznamovatelov vychadzal spravny organ okrem vykladu zakona o ochrane oznamovatefov
aj zo zisteni, ktory vnutorny predpis (smernica) bol v ¢ase podania ozndmenia zo dnha 21. 3. 2024
v subjekte VVS platny a u¢inny. Spravny organ ma aj v kontexte bodov 36 az 41 tohto rozhodnutia
dostatoCne ajasne preukazané, Zze v Case podania oznamenia zo dna 21. 3. 2024 bola jedinou
smernicou zverejnenou na intranete VVS prave smernica S-3-2019-GR, ktora v ¢&lanku 4.1.3 pism. b)
predpokladd ako jeden z mozZnych spbsobov podavania oznameni vyuZitie emailovej adresy
XXXXXXXXXX(@vodarne.eu, a to aj napriek tomu, Zze zamestnanec XXXXXXXXXXXXXXX, ktorému bola
tato emailova adresa priradena, uz viac nevykonaval pracovnu &innost vo VVS, a ako vyplyva zo
stanoviska u€astnika konania zo dia 11. 12. 2024, tato emailova adresa xxxxxxxxxx@vodarne.eu bola
7 dni po skon&eni pracovného pomeru XXXXXXXXXXXXXXXXX dnia 10. 10. 2022 zrusena. Od datumu
10. 10. 2022 do 23. 4. 2024, kedy doslo k zverejneniu novej smernice S-3-2019-GR-v2 s aktualizovanou
emailovou adresou, bola v smernici S-3-2019-GR uvedena nefunkéna, zruSena emailova adresa, ktora
vSak potencialnych oznamovatelov (zamestnancov VVS) ziadnym spdsobom neupozorfiovala na
nemoznost vyuzitia tohto spésobu podavania oznameni.

V zmysle § 10 ods. 6 zakona o ochrane oznamovatelov v zneni U¢innom od 1. 9. 2023, zamestnavatefl
potvrdi prijatie oznamenia do siedmich dni od jeho prijatia. Za preverenie ozndmenia sa povazuje aj
postupenie veci na vybavenie podla Trestného poriadku alebo osobitnych predpisov. Z vykladu tohto
ustanovenia vyplyva, Zze zakonodarca urCil zamestnavatelovi povinnost potvrdit prijatie oznamenia
o protispoloCenskej €innosti, pricom mu zaroven urcil zakonnu lehotu, v ramci ktorej je zamestnavatel
povinny prijatie tohto ozndmenia o protispoloenskej ¢innosti oznamovatelovi potvrdit'.

V zmysle § 10 ods. 8 prva veta zakona o ochrane oznamovatelov v zneni G¢innom od 1. 9. 2023,
zamestnavatel je povinny preverit oznamenie a oznamit oznamovatefovi vysledok preverenia
oznamenia a opatrenia, ak sa prijali na zaklade preverenia oznamenia do 90 dni od potvrdenia prijatia
oznamenia alebo ak sa prijatie oznamenia nepotvrdilo, do 90 dni od uplynutia siedmich dni od prijatia
oznamenia. Z vykladu tohto ustanovenia vyplyva, Ze zakonodarca ur€il zamestnavatelovi povinnost (i)
preverit oznamenie o protispolocenskej Cinnosti a (ii) oznamit vysledok preverenia, ako aj opatrenia, ak
sa prijali, oznamovatelovi, priCom zakonodarca zaroven urlil zakonnu lehotu, v ramci ktorej je
zamestnavatel povinny splnit' tieto jeho povinnosti.

V zmysle § 10 ods. 9 pism. a) zakona o ochrane oznamovatelov v zneni U¢innom od 1. 9. 2023,
zamestnavatel je povinny vydat’ vnutorny predpis, v ktorom ur¢i podrobnosti o podavani oznameni.
Z vykladu tohto ustanovenia vyplyva, Ze splnenie tejto povinnosti zabezpeluje zamestnavatel.
Zamestnavatel je pritom povinny vo vnutornom predpise uvadzat pravdivé, aktualizované informacie
ato predovSetkym s poukazom na poslednu vetu ustanovenia § 10 ods. 5 zakona o ochrane
oznamovatelov, v zmysle ktorého je zamestnavatel tiez povinny ulah&ovat podavanie oznameni.

V kontexte vysSie uvedeného ma spravny organ za to, ze oznamovatel postupoval pri podavani
oznamenia zo dia 21. 3. 2024 v sulade s platnou a zverejnenou smernicou S-3-2019-GR a vyuzil jeden
z predpokladanych av smernici uvedenych spésobov podavania oznameni o protispologenskej
¢innosti.

K stanovisku u€astnika konania uvedeného vo vyjadreni zo dfia 5. 11. 2024, Ze sa v pripade oznamenia
zo dia 21. 3. 2024 nejednalo o nahlasenie protispoloCenskej Cinnosti, ale iSlo iba o nepochopenie
spbsobu refundacie finanénych prostriedkov na hospodarsku mobilizaciu, a z toho dévodu nebolo
zrejmé, Ze je potrebné potvrdit prijatie ozndmenia, spravny organ uvadza nasledovné: Kazdé
oznamenie, resp. podnet, ktoré je zamestnavatelovi doruc¢ené jednym z predpokladanych spdsobov
podavania ozndmeni, je zamestnavatel povinny potvrdit' v lehote podla § 10 ods. 6 zakona o ochrane
oznamovatelov, a to bez ohladu na to, & dodato€nym preverovanim ozndmenia dospeje zamestnavatel
(resp. zodpovedna osoba) k zaveru, ze nie su naplnené definicné znaky oznamenia v zmysle
§ 2 pism. b) zdkona o ochrane oznamovatefov. Zamestnavatel je tiez v lehote podla § 10 ods. 8 zakona
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o ochrane oznamovatelov povinny oznamenie preverit a vysledok preverenia, ako aj pripadné prijatie
opatreni, oznamit' oznamovatelovi. Vysledkom preverenia oznamenia pritom mézZe byt aj skuto€nost,
ze nejde o oznamenie o protispoloCenskej Cinnosti, ale napriklad o staznost, ktord zodpovedna osoba
postipi prislusnému organu alebo oddeleniu na preverenie, priCom tuto skutoénost oznami
oznamovatelovi. To znamenad, Ze pokiall zamestnavatel vo svojom vnutornom predpise (napr. smernici)
uvedie ako spdsob podavania oznameni o protispoloCenskej Cinnosti konkrétnu emailova adresu
a nasledne na tuto emailovt adresu obdrzi akykolvek podnet, ktory ani nemusi napifiat definiéné znaky
oznamenia o protispoloCenskej €innosti, musi prijatie tohto podnetu potvrdit, preverit a napokon
vysledok preverenia, pripadne aj prijaté opatrenia, ozndmit oznamovatelovi.

V kontexte vysSie uvedeného spravny organ konStatuje , Ze ucastnik konania bol povinny vo vztahu
k oznameniu zo dnfa 21. 3. 2024 postupovat podla § 10 ods. 6 aods. 8 zakona o ochrane
oznamovatefov v zneni u€innom od 1. 9. 2023, teda prijatie oznamenia zo dia 21. 3. 2024 riadne
v zakonnej lehote potvrdit, preverit a vysledok preverenia oznamit oznamovatefovi.

Spravny organ _ma tymto dostatoCne a jasne preukazane, Zze ucastnik konania tym, Ze prijatie
oznamenia zo dna 21. 3. 2024 nepotvrdil, porusil svoju povinnost vyplyvajucu mu z § 10 ods. 6 zakona
0 ochrane oznamovatelov v zneni u¢innom od 1. 9. 2023.

Spravny organ ma tiez dostatoéne a jasne preukazane, Ze u€astnik konania tym, Zze oznamenie zo dria
21. 3. 2024 preveril a vysledok preverenia oznamovatelovi oznamil az drna 8. 7. 2024, porusSil svoju
povinnost vyplyvajucu z § 10 ods. 8 zakona o ochrane oznamovatelov v zneni Géinnom od 1. 9. 2023

Sankcia

Spravny organ uvadza, Ze spravne trestanie vzadkone o ochrane oznamovatelov vychadza z principu
objektivnej zodpovednosti, ktory spoc&iva v tom, Ze pri naplneni zakonom stanovenej skutkovej podstaty
spravneho deliktu, spravny organ skuma vylu¢ne len rozpor pravneho stavu so stavom skutoénym, resp.
porusenie zakonom ustanovenej povinnosti. Spravny organ na zaklade vykonaného dokazovania
a z podkladov pre rozhodnutie ma za dostatoCne ajednoznacne preukdzané naplnenie obligatornych
znakov skutkovej podstaty spravneho deliktu podla § 19 ods. 3 zakona o ochrane oznamovatelov,
v zmysle ktorého, urad méze ulozit pokutu do 100 000 eur zamestnavatelovi, ktory porusil niektoru z
povinnosti podla § 10 ods. 1 az 8. Pri ukladani pokuty spravny organ prihliadol na zavaznost’, spésob,
trvanie, nasledky protipravneho konania a na opakované porusenie povinnosti a na to, ze sa
tymto konanim alebo opomenutim konania porusili viaceré povinnosti.

Spoésob protipravneho konania: Ugastnik konania, ktory je zamestnavatelom vzmysle
§ 10 ods. 1 zakona o ochrane oznamovatelov a preukazatefne od roku 2021 do roku 2024 nepretrzite
zamestnava viac ako 250 zamestnancov, porusil svoje povinnosti vyplyvajuce mu z ustanoveni zakona
o ochrane oznamovatefov nasledovnym spésobom:

a) Uucastnik konania porusil ustanovenie § 10 ods. 5 tym, ze v ¢ase 1. 9. 2023 do 23. 4. 2024
nedisponoval nepretrzite pristupnym spdsobom podavania oznameni, ked mal v smernici
S-3-2019-GR ako jediny nepretrzite (24 hodin denne) pristupny spésob podavania oznameni uréeni
neexistujuci e-mail: xxoxxxxxx@vodarne.eu a sucasne tym, ze od 1. 9. 2023 do 16. 9. 2024
nespristupnit informacie o postupoch urobenia oznamenia organu prislusnému na prijatie
oznamenia

b) u&astnik konania porusil ustanovenie § 10 ods. 6 a ods. 8 tym, Ze nepotvrdil prijatie oznamenia zo
diia 21. 3. 2024 do siedmych dni od jeho prijatia a oznamenie zo dna 21. 3. 2024 nepreveril
a vysledok preverenia neoznamil oznamovatelovi vlehote do 90 dni od potvrdenia prijatia
oznamenia resp. do 90 dni od uplynutia siedmich dni od prijatia ozndmenia, priCom vysledok
oznamenia oznamovatelovi oznamil az 8. 7. 2024.

Trvanie protipravneho stavu: PoruSenie § 10 ods. 5 zadkona o ochrane oznamovatelov v zneni
uc¢innom od 1. 9. 2023 ucastnikom konania tym, Ze v rozhodujucom obdobi pre toto konanie, t. j. od
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1. 9. 2023 nedisponoval nepretrzitym spésobom podavania oznameni trvalo az do dfia zverejnenia
smernice S-3-2019-GR-v2 na intranete VVS, t. j. do diia 23. 4. 2024.

Vzhladom na to, Ze povinnost zamestnavatela zverejnit' informacie o postupoch urobenia oznamenia
organu prislusnému na prijatie oznamenia zaviedla aZ novela zdkona o ochrane oznamovatelov,
porusenie ustanovenia § 10 ods. 5 zakona o ochrane oznamovatelov v zneni u¢innom od 1. 9. 2023
v Casti nespristupnenia informacie o postupoch urobenia oznamenia organu prislusnému na prijatie
oznamenia trvalo u U€astnika konania odo dna 1. 9. 2023 do 16. 9. 2024, kedy doSlo k zverejneniu
smernice S-3-2019-GR-v3.

K odstraneniu porusenia ustanovenia § 10 ods. 6 zakona o ochrane oznamovatelov v zneni u€innom
od 1. 9. 2023 nedoslo, nakolko prijatie oznamenia zo diia 21. 3. 2024 nebolo potvrdené ani dodatoc¢ne.

PoruSenie ustanovenia § 10 ods. 8 zakona o ochrane oznamovatelov v zneni u€innom od 1. 9. 2023
trvalo odo dna 28. 3. 2024 do 8. 7. 2024, nakolko oznamenie o protispoloenskej &innosti je potrebné
preverit do 90 dni od uplynutia siedmich dni od prijatia oznamenia, priCom oznamenie oznamovatela
bolo prostrednictvom elektronickej poSty odoslané na emailovl adresu xxxxxxxxxx@vodarne.eu dha
21.3. 2024

Zavaznost’, nasledky protipravneho konania: V tejto suvislosti spravny organ poklada za délezité
zdéraznit, Ze pri budovani dévery zamestnancov v interné systémy oznamovania je délezité, a to
obzvlast u zamestnavatelov s vys$Sim poétom zamestnancov, aby vnudtorné systémy preverovania
oznameni boli funkéne nastavené, oznamenia boli nalezite a v zakonom stanovenej lehote preverené,
a tiez aby oznamovatel disponoval informaciou o prevereni jeho oznamenia. Funkénost a
déveryhodnost vnutornych systémov preverovania oznameni je délezitym nastrojom prevencie
poruSovania zakona, ako aj odhalovania podvodov a nekalych praktik. Je potrebné taktiez poukazat na
to, Ze emailova adresa xxxxxxxxxx@vodarne.eu bola v subjekte VVS, ktora nepretrzite od roku 2021
zamestnava viac ako 250 zamestnancov, nefunkéna od 10. 10. 2022, priCom vS8ak bola stale uvedena
v smernici S-3-2019-GR ako jeden z moznych spésobov podavania oznameni, dokonca oznacena ako
24 hodin dostupny kanal na podavanie oznameni. Spravny organ ma za to, ze nefunkénostou emailovej
adresy xxxxxxxxxx@vodarne.eu zamestnavatel zaroven stazil podavanie oznameni v subjekte VVS,
¢im porusil tiez svoju povinnost vyplyvajucu mu z § 10 ods. 5 posledna veta zakona o ochrane
oznamovatelov v zneni a¢innom od 1. 9. 2023. Taktiez je dblezité poukazat na to, ze ucastnik konania
porusil viacero svojich povinnosti vyplyvajucich mu zo zakona o ochrane oznamovatelov a neslo len
o jednorazové pochybenie ale udrziavanie protipravneho stavu po dlhSi ¢as.

Opakované porusenie povinnosti: Z pohladu filozofie spravneho trestania je podla spravneho organu
UCelnejSie pri trestani spravneho deliktu, ku ktorého spachaniu doSlo prvy krat, klast déraz
predovSetkym na preventivnu a vychovnu funkciu trestu, t. j. ulozit prvopachatefovi v ramci zakonom
stanoveného sank&éného rozpatia miernejsi trest a az v pripade recidivy to zohfadnit’ ako pritaZujucu
okolnost odévodriujucu uloZenie prisnejSieho trestu. Z uvedenych dbvodov, rovnako ako ajpo
zohladneni vy3Sie uvedenych okolnosti, pristipil spravny organ k uloZeniu pokuty v dolnej hranici
zakonom stanovenej sadzby.

Pokial ide ovysku uloZenej pokuty za spravny delikt podla § 19 ods. 3 zakona oochrane
oznamovatelov, platného a ucinného v ¢ase spachania spravneho deliktu, je vo vyluénej pravomoci
spravneho organu urcit vysku pokuty v ramci zakonom stanoveného rozpatia do 100 000 eur

Vzhladom na porusenie zakladnych povinnosti vyplyvajucich z § 10 ods. 5, ods. 6 a ods. 8 zakona o
ochrane oznamovatelov v zneni u€innom od 1. 9. 2023, bolo potrebné rozhodnut tak, ako je uvedené
vo vyroku tohto rozhodnutia.

Poucenie:

Proti tomuto rozhodnutiu je mozné podfa § 53 a nasl. spravneho poriadku podat’ odvolanie. Odvolanie
je mozné podat’ na Urad na ochranu oznamovatelov, Namestie slobody 2919/29, 811 06 Bratislava a
to do 15 dni odo dria doru€enia rozhodnutia u€astnikovi konania. Ak toto rozhodnutie po vy&erpani
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pripustnych riadnych opravnych prostriedkov nadobudne pravoplatnost, jeho zakonnost méze byt

preskimana sudom podfa zakona &. 162/2015 Z. z. Spravny sudny poriadok vzneni neskorsich

predpisov.

Doruéuje sa: elektronicky podpis
JUDr. Nikola Jabornikova

Vychodoslovenska vodarenska spoloénost, a.s., riaditelka pravneho odboru

Komenského 50, 042 48 KoSice
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